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Ad.1 Generalforsamlingens åbning 

Preben bød velkommen til de fremmødte og bød en særlig velkomst til Lisbeth Møller og 

Michael Frid. 

 

Ad.2 Valg af dirigent 

Preben foreslog Henrik Stabel - Henrik blev valgt med akklamation. 

 

Ad.3 Valg af referent 

Preben blev valgt uden modkandidat. 

 

Ad.4 Godkendelse af forretningsorden 

Forretningsordnen blev enstemmigt vedtaget. 

 

Ad.5 Valg af stemmetællere 

Punktet vil blive taget op, hvis det bliver aktuelt. 

 

Ad.6 Fællesklubbens beretning 

Preben åbnede beretningen men at sige... 

Jeg har en god og en dårlig meddelelse... 

OG lad os starte med den dårlige... 

 

Det er med sorg jeg skal meddele at vores bestyrelseskammerat Henrik Bo Hansen desværre er 

afgået ved døden den tirsdag den 27/2 - 2018. 

Jeg vil bede mødet om et øjebliks stilhed og at i sende en tanke til Henrik og hans familie i denne 

svære stund... Tak... Ære være Henriks minde... 

Efter denne højtidelighed fortsatte Preben med den gode nyhed... 

Det er jo sket dette at Kredsforeningen KHC (Tidligere Postkartellet KHC) har solgt deres 

sommerhus her i efteråret. 

Jeg har deltaget i et møde hvor kredsforeningen blev opløst og hvor man opgjorde de midler der 

var tilbage... På dette møde blev det aftalt at Post Teknisk Fællesklub får 10% af Fællesklubben  
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KHC´s andel... 

Jeg kan supplere med... at det drejer sig om ca. 12.000,- kr.  

Herefter fortsatte Formand Finn K. Sørensen  

Fællesklub bestyrelsens beretning. 

De sidste par år har været meget turbulente med besparelser og fyringsrunder. 

I 2018 må vi forvente en reduktion på 10 til 15 medarbejder i Engineering. 

Ny produktionsmodel er startet op 21. januar 2018, pakker og quickbreve omdeles fra dag til dag 

på hverdage, mens breve omdeles indenfor fem dage. 

Pakketerminal Køge starter op i april. 

 Klub Engineering. 

Terminal Taastrup afgiver Michael Clausen og Erik Storm til Køge, vi har tidligere afgivet Jan Martin 

og Henrik Bærentzen til BRC alle er overenskomstansatte. Vi er nu nede på 8 mand i vagtturnus, da 

vi starter op i terminal Taastrup sommeren 2016 var vi 12 mand i vagtturnus.  

Franck Holm skal være Site koordinator i TTA og Køge. 

Leif Nielsen spurgte ind til PostNord Fleet vedr. personalet i Jylland. Lisbeth svarede at de 

desværre var for få til at kræve en tillidsrep. 

Beretning kom til afstemning og blev enstemmigt vedtaget...  

Ad.7 Orientering fra klubberne. 

Lars Ulrich Flyger fra Klub Field Service Materiel orienterede om sit område, at "kampen" stod 

mod lokale håndværkere der jo alt andet lige, var i stand til at servicerer områderne da de jo 

ikke skulle kalkulerer med op til et par timers transport til arbejdsstedet. 

 

Ad.8 Regnskab og budget. 

Preben gennemgik regnskab og der var ingen bemærkninger. 

Budget 2018 - blev fremlagt. 

Da budget 2018 blev fremstillet vidste vi ikke at provenuet fra salg af sommerhus i Gedesby 

var til stede så derfor var denne transaktion til efterretning og vil fremgå af regnskab 2018 

Regnskab og budget taget til efterretning. 

 

Ad.9 Indkomne forslag 

Vedtægts ændringer 
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Ca. 15§ er ændret eller tilrettet til klubbens situation. Vedtægtsændringer kan ses på 

http://ptf3f.dk/vedtgter/88.html 

 

Ad.10 Valg. 

Finn K. Sørensen blev enstemmigt valgt  

Henrik Peters blev enstemmigt valgt 

Per Sørensen blev enstemmigt valgt 

Lars Ulrich Flyger blev enstemmigt valgt 

Ad.12 Valg af revisor 

Kaj Finn Pedersen (Benjamin) blev valgt med akklamation 

 

Ad.13 Eventuelt 

Michael Frid Orienterede om den nuværende situation hos PostNord. 

Vi kan forvente yderligere besparelser på 1000 - 1500 medarbejdere om året de kommende 

år. 

1200 - 1300 vil blive særlinge hvis en aftale om tilskud fra EU kommer igennem. 

 

Derudover var det en god ide hvis man gik i pensions tanker, lige at stikke hovedet i 

Fagforeningen inden men besluttede sig.  

 

Ad.14 Generalforsamlingens afslutning 

Lisbeth takkede for god ro og orden. 

Herefter blev der serveret en let arbejdsfrokost til de fremmødte. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

___________________________   ________________________ 

Dirigent     Referent 

Henrik Stabel    Preben Rasmussen (Kasserer)   
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